TERMO DE RESCISAO

01 - CNPJ/CEI 02 - NOME/RAZAO SOCIAL
01.610.503/0001-41 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
03 - Enderego(logradouro, n°, andar, apartamento) 04 - Bairro
AV ADRIAO MONTEIRO, 2330 CENTRO
05 - Municipio 06 - UF 07 - CEP 08 - CNAE 09 - CNPJ/CEI Tomador/Obra
CAPIVARI DO SUL RS 95.552-000 | 08411-6
10 - PIS / PASEP 11 - Nome
12750230685 SINARA ALVES CAMARGO SOUZA
12 - Endereco(logradouro, n°, andar, apartamento) 13 - Bairro
RUA MAJOR PINTO, 263 MAJOR PINTO
14 - Municipio 15-UF 16 - CEP 17 - Carteira de Trabalho(n® série,UF
PALMARES DO SUL RS 95.540-000 554548/1
18 - CPF 19 - Data de Nascimento 20 - Nome da Mae
017.049.650/39 28/07/1982 JUSSARA THERESINHA ALVES CAMARGO
21 - Remuneragao p/ fins rescisao 22 - Data de Admissao 23 - Data do Aviso Prévio 24 - Data de Afastamento
1.007,01 02/05/2013 01/02/2022
25 - Causa do Afastamento 26 - Cod. Afastamento 27 - Penséao Alimenticia 28 - Categoria do Trabalhador
S/Justa Causa - Empregado J 0,00 21
PROVENTOS DESCONTOS
0001 6,67 SALARIO BASE 33,58 0988 8,00 DIFERENCA INSS 165,15
0017 1,33 ADICIONAL INSALUBRIDADE 11,86 R904 7,50 %INSS S/ SALARIO 377
0038 0,03 PROMOGAO/QUINQ. GERAL CLASSE B 3,02 R805 7,50 %INSS S/130 SALARIO 9,50
0078 2,00 TRIENIOS 3% 1,81
2001 150,00 SALARIO BASE S/FERIAS 755,26
2017 26,67 ADICIONAL INSALUBRIDADE S/FERI 239,79
2038 0,75 QUINQUENIO GERAL CLASSE B S/ FE 75,53
2073 0,75 TRIENIOS 3% S/FERIAS 45,32
4001 16,67 SALARIO BASE S/13§ 83,93
4017 3,33 ADICIONAL INSALUBRIDADE S/13§ 29,94
4039 0,08 QUIQUENIO GERAL CLASSE B S/ 13 8,06
407¢ 0,06 TRIENIOS 3% S/13§ 4,83
R931 1,00 1/3 DE FERIAS 371,97
— SOMA DOS PROVENTOS 1.665,00 SOMA DOS DESCONTOS 178.42
IOTA 1.486,58
56 - Local e Data do Recolhimento 57 - Carimbo e Assinatura do Empregador ou Proposto -
L S m O 7 O s fteiro dos Santos
SR - [ " Wﬁg}.— el
58 - Assinatura do Trabalhador 59 - Assinatura do Responsavel Legal do Trab 5
- s/ . R
. - &, Capivari do Sl
oA - / \4 7% 2 ALA e _ .
60 - Homologagao -~ = 61 - Digital do Trabalhador 62 - Digital do Responsavel Legal
Local e data
Carimbo e assinatura do assistente _
63 - Identificagao do Orgao Homologador 64 - Recepcao Pelo Banco (Data e Carimbo
Srgao : 07-SEC.MUN. DA EDUCACAO E CULTURA Unidade : 0772-MANUTENGAO DO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
Recurso : 20-MDE

roj/Ativ. : 2148-MANUT. DO ENSINO FUNDAMENTAL
Sompetencia : 02/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIVARI DO SUL
Secretaria da Administracdo

PORTARIA N° 49, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022.

LEANDRO MONTEIRO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Capivari do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a servidora SINARA ALVES CAMARGO SOUZA,
Auxiliar de Servigos Gerais, matricula n° 716, lotada na Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, a
contar de 01 de fevereiro de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capivari do Sul, em 01 de fevereiro de 2022.
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_ . ——TFANDRO MONTEIRO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

ROSENEI DE SOUZA
ngretéﬁa de Administracio interina

“Doe 6rgios, doe sangue. Salve vidas.”



